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MUNSTERLAND. DAS GUTE LEBEN.



 Vernetzung und Vermarktung
- Bereitstellung von Marketingmaterialien
und digitalen Tools
« Unterstiitzung bei der Fachkraftesicherung
« Informationen iiber die Region
* Mitwirkung bei Veranstaltungen und WerbemaBnahmen
 Mithestimmung zur Gestaltung der Region

Die Mitgliedsbeitrage richten sich nach der GroRe des
Unternehmens. Selbstverstandlich konnen auch Einzel-
personen, Institutionen, Verbande, Vereine oder Hoch-
schulen bei uns Mitglied werden.

Beispiel: Der Jahresbeitrag fiir Unternehmen mit bis zu
49 Beschaftigten betragt 150 Euro.

QR-Code scannen, Dokument speichern,
ausfiillen, und per E-Mail (oder
ausgedruckt per Post) versenden!

Als eine der starksten Regionalmanagement-Organisationen
mit Markenfihrung in Deutschland entwickeln wir die Region
weiter, starken die Wirtschaftskraft, machen das Miinster-
land als Tourismusdestination bekannter und die kulturellen
Schatze erlebbar.

UNSERE AUFGABEN
Wir ...

« sind die Netzwerkzentrale der Region

« geben Impulse und treiben Innovationen voran

+ schaffen Mehrwerte und Kostenvorteile durch

regionale Zusammenarbeit

lassen die Marke Miinsterland wachsen

sind Miinsterland-Botschafter und machen Menschen dazu
holen (Forder-)Geld in die Region

richten Scheinwerfer auf das Miinsterland

ZAHLEN, DATEN, FAKTEN

Rund 1,66 Mio. Menschen sind auf fast

6000 Quadratkilometern Flache im Miinsterland zu Hause.
Rund 440 Mitglieder unterstiitzen den Miinsterland e.V.
Das haben wir in den Jahren 2020 bis 2024 erreicht:

* 20 Mio. Euro Fordergelder akquiriert

* 843 Mio. Werbekontakte erzeugt

« eine Logobekanntheit von 51 % in der Region
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© Minsterland e.V./luxteufelswild

KREIS STEINFURT
KREIS BORKEN

STADT
MUNSTER

KREIS COESFELD
KREIS WARENDORF

DEINE LEBENS-, ARBEITS- UND
URLAUBSREGION

Im Miinsterland lasst es sich gut leben - zwischen Stadt
und Land, Tradition und Moderne, Bodenstandigkeit und
neuen Ideen. Die Menschen im Miinsterland gehoren
laut dem SKL Gliicksatlas 2024 zu den gliicklichsten in
Deutschland.

Als starker Wirtschafts- und Wissenschaftsstandort
iberzeugt die Region durch innovative Unternehmen und
spannende Jobs.

In Zukunft soll das Miinsterland weiter an Strahlkraft
gewinnen. Fachkrafte, Touristen, Einwohner oder
Besucher sollen wissen, dass sie im Miinsterland

DAS GUTE LEBEN erwartet. Daran arbeiten wir jeden Tag.

© Miinsterland e V.

Das Miinsterland ist eine Wirtschaftsregion mit hoher Lebens-
qualitat, Branchenvielfalt sowie zahlreichen kleinen und mit-
telstandischen Unternehmen. Mit dem kontinuierlichen Ausbau
der Glasfaserstruktur bietet das Miinsterland ideale Bedingun-
gen fiir Unternehmen. Gemeinsam mit Akteuren aus Wirtschaft,
Wissenschaft, Politik und Multiplikatoren setzen wir die regio-
nale Strategie fiir die Wirtschaftsregion Miinsterland um.

UNSERE THEMENFELDER

« Griindung und Unternehmensnachfolge

* Innovation und Digitalisierung
 Regionalmarketing und Fachkraftesicherung
« Okologische Transformation

UNSERE AKTUELLEN PROJEKTE

* Griines Griinden: nachhaltig starten

« Innovationspreis: Pioniere herausstellen

« Kreislaufwirtschaftsregion: Wiederverwerten vorantreiben

* Miinsterland ist Klimaland: eine ganze Region fiir den
Klimaschutz

« Oko-Modellregion: fiir mehr bio-regionale Lebensmittel

« Sustainable Innovation: Zukunftsideen entwickeln




SERVICE ONBOARDING@MUNSTERLAND

Eine Jobentscheidung ist auch immer eine Entscheidung fiir
den Lebensort. Damit diese gelingt, richtet sich der Service
Onboarding@Miinsterland sowohl an (neue) Fachkrafte als
auch an Arbeitgeber, indem er:

 Fachkrafte fiir die Region sensibilisiert

 Unternehmen als TOP-Arbeitgeber prasentiert und beim
Standortmarketing unterstiitzt

« (internationale) Fachkrafte beim Ankommen, Wohlfiihlen
und Hierbleiben unterstiitzt

REGIONALAGENTUR MUNSTERLAND

Eine attraktive Wirtschaftsregion braucht zukunftsfahige
Unternehmen und qualifizierte Beschaftigte. Dafiir arbeitet
die Regionalagentur Miinsterland als Schnittstelle zwischen
dem Land Nordrhein-Westfalen und dem Miinsterland fiir:

« (internationale) Fachkriftegewinnung
« berufliche Aus- und Weiterbildung
« innovative Personalpolitik
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Imposante Architektur, Stadte und Dorfer, das Oberzentrum
Minster, die malerische Parklandschaft und ein groBes
Kulturangebot: Das ist das Minsterland. Auch die Einheimi-
schen schatzen den Urlaub vor der eigenen Haustiir.

UNSERE AUFGABEN IM TOURISMUS

Der Tourismusbereich des Miinsterland e.V. biindelt,
entwickelt, vermarktet und verkauft touristische Angebote.
Er starkt das Miinsterland in den Themenbereichen:

* Schlosser und Burgen, Radfahren,
Pferderegion und Picknick

+ Digitalisierung (Open Data)

 Nachhaltiges und barrierefreies Reisen

UNSERE AUFGABEN IN DER KULTUR

Fur die Kultur im Miinsterland setzen unterschiedliche Ak-
teurinnen und Akteure taglich neue Akzente. Das Kulturbii-
ro agiert dabei als wichtiger Ansprechpartner, Forderer und
Schnittstelle fiir Kultur in der Region mit den Aufgaben:

+ Koordination Regionales Kultur Programm NRW (RKP)
 Kulturschaffende beraten, vernetzen, weiterbilden
+ Veranstaltungen durchfiihren (z. B. Miinsterland Festival)



MUNSTERLAND E.V.

Verein zur Forderung des Miinsterlandes

Mehr (iber unsere Arbeit und Region auf
www.muensterland.com
Sag es weiter: #fmiinsterland #dasguteleben

@00

Gemeinsam stark: Der Miinsterland e.V. ist auch die
Geschaftsstelle von regionen.NRW, dem Verbund
der neun regionalen Managementorganisationen in
Nordrhein-Westfalen und der Zukunftsagentur
Rheinisches Revier. www.regionen.nrw

MUNSTERLAND E.V. FUR DAS GUTE LEBEN.
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